
 
 

 

 
 
 

 
Prot. n.  113 del 20/05/2024 

Visto 

• il bando prot. n. 105 del 06/05/2024 

• Il verbale della Commissione prot. n. 112 del 20/05/2024 
 

 PUBBLICA 
 
OGGETTO: GRADUATORIE PROVVISORIE ESPERTI E TUTOR STEM/MULTILINGUISMO 

 

STEM  
 

Graduatoria provvisoria ESPERTO STEM PERSONALE INTERNO 

Ordine 
graduatoria 

Esperto Punteggio 

1. Barletta Caterina 
 

45 

2. Raschellà Maria Elisa 
 

40 

 
 

Graduatoria provvisoria ESPERTO STEM PERSONALE ESTERNO* 

Ordine 
graduatoria 

Esperto Punteggio 

1. Dipasquale Giovanni 
 

53 

 
*Si attingerà alla graduatoria del personale esterno solo in mancanza di personale interno, come da bando. 
 
 
 
 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” e “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche” (DM 65/2023). 

 

 

 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

Titolo del Progetto: “Innovare per innalzare livelli di competenze” 

Avviso/decreto: M4C1I3.1-2023-1202 –P-29433 

C.U.P. E99I23000950005 
 



 
 

 

Graduatoria provvisoria TUTOR STEM PERSONALE INTERNO 

Ordine 
graduatoria 

Esperto Punteggio 

1. Lo Gullo Francesco 
 

12 

2. Cariello Maria Rosa 
 

5 

 

 
MULTILINGUISMO - INGLESE 

 
 

Graduatoria provvisoria ESPERTO MULTILINGUISMO PERSONALE INTERNO 

Ordine 
graduatoria 

Esperto Punteggio 

1. Dignitoso Simona 
 

30 

2. Catalano Caterina 
 

25 

 
 

Graduatoria provvisoria TUTOR MULTILINGUISMO PERSONALE INTERNO 

Ordine 
graduatoria 

Esperto Punteggio 

1. Catalano Caterina 
 

25 

 
 
Gli interessati potranno presentare relativo ricorso entro il termine di cinque giorni dalla data di pubblicazione. 
Trascorso tale termine, senza ricorsi, la graduatoria sarà considerata definitiva. 
 
Paola, 20.05.24         Il Gestore 
                                  Luisa Cuomo 

                                                                                        

 


